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ROFMA - Asociația Română de Workplace și Facility
Management este o entitate non-profit înființată în anul
2009. Constituită ca unic reprezentant al comunității
specialiștilor din domeniile facility management,
workplace management și property management în
Romania, ROFMA are ca scop reprezentarea, susținerea
și promovarea acestor domenii prin dezvoltarea cadrului
educațional, informațional și legislativ.

www.rofma.ro
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Locație:

ROWMF - Romanian Workplace Management Forum, ediția a V-a, 23 - 24 Mai 2024 

Pentru prima dată de la înființare, 
ROFMA organizează unul dintre cele mai mari 

evenimente ale sale la Cluj-Napoca, 
într-o nouă locație inaugurată în acest an, 

locul ideal pentru un eveniment leader în domeniul
workplace management și facility management

Courtyard by Marriott Downtown
Strada Avram Iancu 23 - 25 Cluj-Napoca
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Viitorul mediului de lucru este inteligent! Ați auzit
de clădiri inteligente și de locuri de muncă digitale,
dar ce înseamnă mai exact acest lucru? Care sunt
tehnologiile ce creează plus-valoare mediului de
lucru, odată cu extinderea exponențială a
digitalizării în workplace management? Ce soluții
vor contribui la crearea unui mediu atrăgător
pentru ca oamenii să se întoarcă la muncă? Cum
poate fi găsit echilibrul între workplace
management și facility management, trecând prin
managementul energiei și al spațiului?

Pe măsură ce companiile au făcut tranziția către
munca hibridă, problemele legate de
productivitate, preferințele de locație, cultură,
costuri și siguranță au căpătat dimensiuni complet
noi. Schimbarea nu numai că oferă oportunități,
dar necesită și o abordare diferită a
performanțelor și impactului, în special pentru
profesioniștii din workplace și facility management.

Context
HARNESSING THE
TRANSFORMATIVE
POWER OF WORKPLACE
MANAGEMENT
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Obiective
KNOW-HOW,
OPORTUNITĂȚI DE
NETWORKING ȘI
EXPERIENȚE PRACTICE

ROWMF 2024 își propune să ofere perspective
importante asupra modului în care organizațiile
experimentează noi moduri de lucru, necesare în
crearea unui mediu de muncă orientat spre
creșterea nu numai a productivității ci și a
creativității, comunicării directe, învățării continue
și stării de bine. 
Vom aborda deschis unele dintre cele mai
presante aspecte privind evoluțiile ce vor influența
domeniile mediului de lucru, al resurselor umane
și facility managementului.
ROWMF 2024 cuprinde atât o conferință, cât și un
program de vizite de documentare în clădiri și
spații de lucru reprezentative din Cluj-Napoca și
împrejurimi, format al evenimentului menit să
ofere un mix echilibrat de know-how, oportunități
de networking și experiențe practice
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PRINCIPALELE TEME DEZBĂTUTE LA ROWMF 2024: 
Design-ul spațiului de lucru și productivitatea angajaților. Identificarea
noilor provocări privind proiectarea și managementul mediului de lucru,
de la gestionarea muncii hibride, la ESG și AI;
Managementul unui mediu de lucru care să încurajeze colaborarea,
învățarea, creativitatea și starea de bine; 
Tehnologii digitale emergente în optimizarea utilizării spațiului de lucru
și în gestionarea clădirilor;
Flexibilitatea în spațiile de lucru: abordări și beneficii;
Promovarea stării de bine a angajaților prin managementul mediului de
lucru;
Dezvoltarea competențelor pentru workplace management și facility
management. Rolul educației continue;
Optimizarea spațiilor de învățare: Cum poate workplace management-ul
contribui la creșterea eficienței în educație;
Starea de bine a angajaților și productivitatea în mediul industrial: Rolul
workplace managementului și al facility managementului pentru clădirile
industriale și logistice.

Subiecte
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Programul
UN FORMAT DE SUCCES, UN MIX DE KNOW-HOW, NETWORKING ȘI EXPERIENȚE PRACTICE

23 Mai 2024

09:30 – 17:30 Lucrările forumului 
17:30 – 21:00 ROFMA Drinks & Talks. 

24 Mai 2024
10:00 – 14:00 Vizite de documentare în noi clădiri și spații
de lucru (office, industrial etc)
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Participanți

UN EVENIMENT DEDICAT PROFESIONIȘTILOR

C-level management
Antreprenori în Real Estate, Property și Facility Management
Proprietari de clădiri și dezvoltatori
Property manageri, facility manageri și corporate real estate manageri 
Furnizori de spații flexibile de lucru
HR manageri și HR Business Partners
Arhitecți și designeri de interior
Furnizori de mobilier și echipamente pentru mediul de lucru
Furnizori IT pentru workplace management
Consultanți în domeniul workplace
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Tarife de participare 
 

Tarif general:
700 lei/pers plus TVA
500 lei/pers plus TVA pentru 3 sau mai multe
persoane

Pentru membrii și membrii parteneri
ROFMA

350 lei/pers plus TVA
200 lei/pers plus TVA pentru 3 sau mai multe
persoane

Tarifele includ participarea la: forum, cocktailul ROFMA
Drinks & Talks și vizitele de documentare.
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Pachete parteneriat
& sponsorizare

PARTENER PLATINUM: 3.000€ (25% REDUCERE PENTRU MEMBRII ROFMA)

PARTENER GOLD: 2.000 € (25% REDUCERE PENTRU MEMBRII ROFMA)

O prezentare de maxim 15 minute în cadrul ROWMF 2024;
Distribuirea de materiale promoționale proprii și amplasarea unor elemente promoționale în
spațiile de desfășurare fizică ale evenimentului;
Menționarea numelui și logo-ului sponsorului in toate materialele de promovare pre și post
eveniment;
Prezența unui banner al sponsorului pe pagina principală a site-ului ROFMA, pentru o durată de 6
luni.
Publicarea unui articol al sponsorului într-un număr viitor al newsletterului ROFMA (1.788 abonați
verificați)
Un podcast ROFMA de 10 min. realizat cu partenerul platinum
5 invitații gratuite la eveniment incluzând ROFMA Drink & Talks  

Participarea ca speaker într-un panel, fără prezentare;
Distribuirea de materiale promoționale proprii și amplasarea unor elemente promoționale în
spațiile de desfășurare fizică ale evenimentului;
Menționarea numelui și logo-ului sponsorului in toate materialele de promovare pre și post
eveniment;
Prezența unui banner al sponsorului pe pagina principală a site-ului ROFMA, pentru o durată
de 6 luni.
Publicarea unui articol al sponsorului într-un număr viitor al newsletterului ROFMA (1.788
abonați verificați)
5 invitații gratuite la eveniment incluzând ROFMA Drink & Talks
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Pachete parteneriat
& sponsorizare

PARTENER SILVER: 1.000€ (25% REDUCERE PENTRU MEMBRII ROFMA)

SPONSOR: 700 € (25% REDUCERE PENTRU MEMBRII ROFMA)

Distribuirea de materiale promoționale proprii și amplasarea unor elemente promoționale în
spațiile de desfășurare fizică ale evenimentului;
Menționarea numelui și logo-ului sponsorului in toate materialele de promovare pre și post
eveniment;
Prezența unui banner al sponsorului pe pagina principală a site-ului ROFMA, pentru o durată de 3
luni.
Publicarea unui articol al sponsorului într-un număr viitor al newsletterului ROFMA (1.788 abonați
verificați)
3 invitații gratuite la eveniment incluzând ROFMA Drink & Talks

Distribuirea de materiale promoționale proprii și amplasarea unor elemente promoționale în
spațiile de desfășurare fizică ale evenimentului;
Menționarea numelui și logo-ului sponsorului in toate materialele de promovare pre și post
eveniment;
2 invitații gratuite la eveniment incluzând ROFMA Drink & Talks
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15 ani de ROFMA
 

În 2024, ROFMA aniversează 15 ani de activitate ca unică
asociație profesională la nivel național ce reprezintă domeniile
de facility management, property management și workplace
management. 

Cu peste 70 de membri, cu aproape 1.000 de profesioniști
instruiți în programele noastre educaționale și cu peste
12.000 de participanți la evenimentele ROFMA, continuăm
proiectele noastre în educație, know-how, networking și
promovare de bune practici, coagulând toate acele energii și
resurse care ne fac să înțelegem mai bine provocările și să
anticipăm mai ușor împreună tendințele și evoluțiile.
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15 ani experiență în organizarea evenimentelor profesionale
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Contact:

CRISTIAN VASILIU
Managing Director ROFMA
cristian.vasiliu@rofma.ro

+40 733 732 358


